RECTORADO

RESOLUCION RECTORAL N 1882-R-UNICA-2015

Ica, 27 de Octubre del 2015
YISTO:

El Oficio N® 753-D/OGCT-UNICA-2015 del 23 de Octubre del 2015, de la
Directora de la Oficina General de Cooperacion Técnica, quien remite ¢l Convenio Marco de
Cooperacitn Interinstitucional entre la Universidad Nacional “5an Luis Gonzaga”™ de Ica y la
Asociacion Educativa de Formacién & Liderazgo Asociados.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de Ica, desarrolla sus
actividades dentro de la autonomia de gobierno, normativa, académica, administrativa v
econdmica, prevista en ¢l articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado y articulo 8° de la
Ley Universitaria N° 30220;

Que, con Resolucion N° 871-COG-P-UNICA-2012 del 4 de Setiembre del
2012 se nombra al Dr. Alejandro Gabriel ENCINAS FERNANDLEZ, Docente Principal a D.E.
como Rector de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica, para el periodo 2012 —
2017, comprendido desde el 5 de Setiembre de 2012 hasta ¢l 4 de Setiembre de 2017;

Que, el 23 de octubre del 2015 la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”
de Ica, representada por su Rector Dr. Alejandro Gabriel Encinas Ferndndez y de la otra parte,
la Asociacion Educativa de Formacion & Liderazgo debidamente representado por su
represeniante legal Sr. Fernando Rey Lozano Trujillo, suscriben el Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de Ica y la
Asociacion Educativa de Formacion & Liderazgo Asociados;

Que, el objetivo del presente convenio ¢s desarrollar programas de
capacitacion, a través de la modalidad de educacion presencial y semi presencial;

Que, el presente convenio entrard en vigencia a partir de la fecha de su
suscripeion, por un periodo de dos (2) afios;
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IEn uwso de las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad
Nacional *San Luis Gonzaga” de Ica, por el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y
Estatuto Umversitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la suscripcion del CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN
LUIS GONZAGA” DE ICA Y LA ASOCIACION EDUCATIVA DE
FORMACION & LIDERAZGO ASOCIADOS y gue en anexo forma parte de
la presente Resolucion.

Articulo 2° - COMUNICAR la presente Resolucion al interesado y demas dependencias de
la Universidad, para su conocimicnto, tramite, ejecucién v cumplimiento del

presente Convenio.

Registrese, comuniquese y cimplase.

7/ Ur. ALEJANDRO GABRIEL ENCINAS FERNANDEZ
RECTOR
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA™ DE ICA Y LA ASOCIACION EDUCATIVA DE FORMACION
& LIDERAZGO ASOCIADOS

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperadon Intennstituconal

aaue suscriben de una parte la UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA™ DE ICA,

RUC N2 20148421014, con domidlio legal en Prolongaddn Ayabaca C-8 Urb. San José

‘s lca, debidamente representada por su Rector Dr. ALEJANDRO GABRIEL ENCINAS
“ FERNANDEZ, identificado con DNI N 07430445, designado con Resolucion N2 871-C0G-

P-UNICA-2012, 3 quien en adelante se denominard LA UNICA; y de Ia otra parte Ia
ASOCIACION EDUCATIVA DE FORMACION & LIDERAZGO, con RUC N2 21467631, con
domidlio legal en Ia Av. Armando Revoredo N- 366-A, La Tinguifia — Ica, debidamente
representado por su representante legal Sr. FERNANDO REY LOZANO TRUNLIO,
identificado con DNI N° 21467631, 2 quien en adelante se denominard AEF & L
ASOCIADOS, en los términos siguientes:

CLAUSULA PREMERA: BASE LFGAL.

El presente convenio tiene como base legal, los siguientes dispositivos:

= (Constitucion Politica del Pend.

« Ley Universitaria N 30220.

Ley de Creacion de LA UNICA N2 12495,

Estatuto de LA UNICA

Estatuto del INSTITUTO IPG.

« Reglamento para la formuladdn, susoipdon y evaluadon de convenios de LA UNICA,
aprobado con Resolucidn Rectoral N2 1685-R-UNICA-2009.

= (onstitudon de AEF & | ASOCIADOS.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES DE LAS PARTES.

LA UNICA, es una institudon de educaddn superior con personeria juridica, creada por
isy N© 12495, regida por Ley Universitaria, desarrolla sus adividades dentro de fa
autonomia normativa, de gobiemo, académica, administrativa y economica que le
autoriza en su Art. 182 la Constitugon Politica del Estado, asimismo conforme a la Ley
Universitaria N2 30220.

Se establecen como fines de la universidad, formar profesionales de afio nivel
académico, promotores del progreso sodo - econdmico y cultural, en fundon de los
requerimientos de la region y el pais, asimismo realizar investigaddn dentifica,
humanistica y tecnoldgica, cuyos resuttados son la ensefianza, la proyecddn sodal y Ia
produccion, orientados a resolver preferentemente los problemas regionales.
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AEF & L ASOCUADOS, es una asodadion educativa insarito en e Registro de personas
juridicas con Partida Registral N* 11067490, Asiento ADO002, que desarrolla actividades
en bien de la comunidad educativa favoredendo el mejoramiento de Ia calidad educativa

en general. Desde sus propuestas promueve y desarrolla servicios educativos integrales
brindados a estudiantes, profesionales, institudones piblicas o privadas en I2 provinda,

educativos integrales brindados a estudiantes, profesionales, instituciones piablicos o
privadas en el departamento de Ica y el Pais.

CLAUSULA TERCERA: OBIETIVO DEL CONVENIO.

El objetivo del presente convenio es desarrollar programas de capaditadion, a través de la

D . modaiidad de educadidn presendal y semi presencial.

' CLAUSULA CUARTA: ACUERDOS ESPECIFICOS.
Las actividades que AEF & L ASOCIADOS, proyecie realizar con LA UNICA en ef marco del

presente convenio, deberdn ser desamroliadas por ambas partes orientada a3 sus
necesidades operadcionales y presupuestarias.
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los acuerdos espedficos para cada actividad seran considerades como anexos a3l
presente convenic marco, en las cuales se predsara la descripddn, los objetivos,
actividades, propuesias, unidades responsables, recursos técnicos, finanderos y
humanes, los procedimientos y lineamientos generales para su ejecudion, los plazos y
horarios, las obligaciones de las partes y en general todas las estipulaciones necesarias
para una corecta reafizadon.

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES.
5.1 De AEF &1 ASOCIADOS:

511

512

513

5.1L4.

Gestionar, programar y ejecutar la realizacién de diplomados, congresos,
arsos de espedalizacidn, seminarios, talleres; asi como programas y
proyectos en el marco del presente convenio, con cobertura en la ciudad de
ica, Provinda y Departamento de la Region de Ica.

Propordionar a LA UNICA fa informacdion de cada una de las actividades
académicas a desarroliarse, debiéndose detzllar e lugar, fecha de inido y
culminacion, costos y hora, de las aciividades que realice AEF & L
ASOCIADOS, en concordanda al presente convenio marco. Asimismo el AEF
Y L ASOCIADOS, acompafiard la reladon de la plana docente con sus
respectivos curticulum vitae, por cada modulo de diplomados, congresos,
cursos de espedalizadon, seminarios, t&‘rleres asi como programas y
proyectos, para su auforizagon.

Gestionar y obtener en el marco del presente convenio Ia captacion de
recursos finandcieros para llevar 2 efecto todos los programas.

La impresion de los manuales educativos.

Pigina 2de &



]
|
=
=
=
=22

Re presa-nlanlla-u pal

Walanies dal Fer:

Escuela da Condarterss fnr s

1SRL

517
5.1.8.

5.19.
5.1.10.

5111

5.1.12.

5113

5.1.14.

5.115.

5.116.

La selecdion y remumeracidn de los docentes y personal administrative.

El disefio y la estructura académice de diplomados, congresos, cursos de
espedalizaddn, seminarios, talleres; asi como programas y proyectos.

El disefio, registro y control de los certificados y diplomas a ser entregados.
Tomar en cwenia al personal idoneo y necesario para la elaboracion,
publicaddn, distribudon del material de estudio.

Otorgar constandas de estudios, sin costo adidonal a los participantes.
Gestionar, planificar, organizar, desarrollar y supervisar los programas y
cursos de extension educativa, conjuntamente con LA UNICA.

Cumplir oportunamente con e registro de asistencdia y actas de evaluacdn e
informes en las fechas propuesias.

Cuidar en todo momento Iz imagen de LA UNICA, frente a personas,
organismos e instituciones.

Parz cada uno de los eventos académicos programados deberd presentar
los planes de trabajos espedficos a2 LA UNICA, para su autorizacion.

En caso de variar algin tema en un curso programato en el plan presentado
se comunicara a LA UNICA para su conodmiento y autorizadon.

AEF & L ASOCIADOS, informard a LA UNICA la reladdn de los participantes
por cada adividad acedémica, el pago por todo concepto que reglice ada
uno de los partidpanies en los cursos, diplomados y otvas actividades
académicas programadas por AEF & 1 ASOCIADOS, en concordandia a la
Clausula Sexta: De la Compensaddn.

Para la firma de los diplomas AEF & L ASOOIADOS, deberd entregar a la
Oficdna General de Cogperadon Téonica de LA UNICA, copia legalizada de Ia
factura y voucher de depésito efectuado a LA UNICA, para el control
correspondiente.

5.2. De LA UNICA:

521
522

523

5.2.4.

Brindar el auspicio académico espedfico a los certamenes académicos.
Firmar los diplomas de todos los partidpantes gue hayan conduido v
aprobade las exigendas académicas requeridas y determinadas por AEF & L
ASOCIADOS.

Supervisar el desarrolio de las adlividades de acuerdo 2 los planes de
trabajos especificados por el AEF & L ASOUADOQOS y verificadon de
documentos del convenio en ejecucion. Esta supervision estara a3 argo de la
Oficina General de Cooperadon Teéomica, para tal efecto AEF & L
ASOCIADOS, cubrira los gastos que comprende pasajes y viaticos (si es fuera
de la dudad de ica) de acuerdo a Ia escala de viaticos vigente de LA UNICA.
LA UNICA artoriza que en los locales institudionales de AEF & L ASOOADOS,
la documentadon relativa a las fichas de insaipdon, dipticos, publiadad,
caratulas de los textos y demas documentos que se emitan, se promodione
su nombre y logotipo, previa visadon.
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5.25. Reconocer la susaipcidon del Convenio Marco de Cooperadion, a través de
una Resoluddn emitida por LA UNICA.

5.2.6. Rewvisar y autorizar los planes de trabajo de cada uno de los eventos
académicos programados por AEF & L ASOUIADOS.

5.2.7. Los diplomas, certificados que se expidan no otorgan grados académicos ni
titulos profesionales, asimismo no otorga titulo de segunda espedalizadén.

5.28. Enrepresentacién de LA UNICA los diplomas seran firmados por el Rector; ¥
por AEF & L ASOCIADOS, seran firmados por su Gerente General.

CLAUSULA SEXTA: DE LA COMPENSACION.

Queda establecdo que LA UNICA, percbird en compensadén el eguivalente al 20% del
ingreso total del page por todo concepto que realice cada participante en los cursos,
diplomados y otras actividades académicas; en dinero que seri depositado por AEF & L

Kﬁ:@ ASOCIADOS, 2 Ia Cuenta Corriente de LA UNICA.
Fvoey =
g presente convenio no generara gasto alguno a LA UNICA.

ji‘”

CLAUSULA SETIMA: SUPERVISION, COORDINACION Y CONTROL.

1

72

T3

Las partes disefiaran e implementardn los mecanismos de supervision gue hagan
posible la deteccion de problemas y dificultades en el desarrolio de las actividades
previstas en el presente convenio marco. lgualmente estableceran los mecanismos
de control previo, concurrente y posterior que sean necesarios.

La Ofidna General de Cooperadon Témica, es Ia responsable del seguimiento,
control y ewvaluacion de cada uno de los convenios suscritos Yy sugerir su
continuadién o canceladon; en concordanda al Art. 24 del Reglamento para fa
formuladdn, susaripdon y evaluaddn de convenios de LA UNICA, aprobado con
Resoludon Rectoral N2 1685-R-UNICA-2009.

Para efectos de coordinacion, tanto LA UNICA como AEF & L ASQUCIADOS,
designaran un representante respectivamente como coordinador:

Por LA UNICA: El Rector yfo Ia persona que designe.
Por AEF & L ASOCIADOS: El Gerente General yfo la persona que designe.

Los coordinadores seran los responsables de la elaboracién de los convenios
especificos asi como la ejecudon, seguimiento, monitoreo, supervision y evaluadon

de cada convenio espedifico que se desarvollardn en virtud al presente convenio
marco, siendo ellos gquienes mantendrin permanentemente informados 3 las
autoridades de LA UNICA y AEF & L ASOCIADOS acerca de Iz marcha de las
actividades del presente convenio marco de acuerdo 2l Reglamento pars la
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formuladon, susaripdon y evaluadon de convenios de LA UNICA, aprobado con
Resolucion Rectoral N2 1685-R-UNICA-20609.

Para llevar un adecuado control de las adividades académicas de los partidpantes
gue egresen y obtengan el diploma respective, se aperturaran tres libros de
registros de diplomas, donde se registrara los datos de los partidpantes, mendon
del curso, horas gonologicas y oéditos de las asignaturas, mas Iz fecha de
expedicion, los libros estaran, dos en poder de LA UNICA, uno en la Oficina de
Secretaria General, el segundo en Iz Ofidna General de Cooperadon Témica y el
tercero en poder de AEF & L ASOUIADOS, Los libros para el regisiro de diplomas
serdn donados por AEF & L ASOCIADOS.

El presente convenio entrard en vigenda 2 partir de 2 fecha de su susoripddn, por un
periodo de dos {02} afios.

CLAUSULA NOVENA: CAUSALES DE LA SUSPENSION O CANCELACION.

%91 Por no realizar actividades académicas durante los primeros 06 meses de susaito
el convenio.

92. Por el incumplimiento de las dausulas del presente convenio de la Empresa AFF
& L ASOCIADOS, LA UNICA realizar3d acdones legales correspondientes ante los
jueces de la jurisdicddn de Ica, asi mismo los diplomas firmados por LA UNICA,
seran automaticamente anulados y comunicados ante Ias diferentes instituciones
estatales, privadas vy medios de comunicacdn del pais.

93 El convenio quedars resuelto de pleno derecho.

CLAUSULA DECIMA: DE LAS MODIFICACONES.

Cualguier modificadon y/o aspedios no contemplados en el presente convenio marco, se
efectuardn mediante adendas suscritas por los representantes de ambas instituciones, y
formaran parte constitutiva, como anexos del presente convenio.

CLAUSULA DECIMIA PRIMERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Cualquier disarepanda yfo controversia derivada de la interpretacion o cumplimiento del
presente convenio marco, se soludonara mediante el trato direcio de las partes,
siguiendo las reglas de la buena fe y comiin intenddn, brindando sus mejores esfuerzos
para lograr una soludon armoniosa en el espiritu de colaboradidén mutua de las partes
gue celebran el presente convenio.

Sin perjuicio de lo antes convenido, para los efectos del presente convenio, las partes se
someten a la jurisdicdon de los jueces y tribunales del distrito Judiaal de lca.

PiginaSde©




‘-'.l AEF & L ASOUIADOS, cambiase de domidlio legal tendra gue comunicar en su
3 @Eﬁ‘ Qppnrtumdad a LA UNICA, 3 fin de hacerle Hegar la documentadén referente al convenio.
=

3 = &f

Enterados del texto del convenio marco, las partes acuerdan en firmaro por
guiniuplicado, en la dodad de

ica, a los dias del mes de
OCTURRE . del afio 2015.
Gl
FERNANDO REY LOFANO hﬂﬂﬁlﬂ
Represgntante Legal
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