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ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE
20 DE MARZO DEL 2019

miembros del Consejo de Facultad en la Oficina del Decanato, se dio inicio
toma de lista de los presentes: Mag. Magda Cavero Esquivel, Mag.
= Sanguineti Medrano, Dr. Julio M. Narvaez Reyes, MV. Manuel Albetis Apolaya,
habiendo el quérum necesario, se dispuso inicio la Sesién, se procedio a la Sesién

= del Informe.

- Orden del dia:
Informe de documentos recibidos:

- - Oficio Circ. N°006-DGIIP-UNICA-2019
Licenciamiento Institucional) -
Ofic. N°068-DEAP-FMVZ/UNICA-19 emitido por la DEAP, Fecha: 13/03/19
(Remito Carga Lectiva de los Departamento Académicos de Produccién Animal
y Medicina Veterinaria del Afio Académico 2019-I).

Ofic. N°005-DSA-FMVZ-UNICA-19, emitido por la DEAP, Fecha 30/01/19
(Situacion Académica Cursos Pendientes Ref. Reiterar Oficio N°074 y 093-DSA-

(Campana de Difusion Meta

FMVZ-UNICA-2018
Oficio N°072-DEAP-FMVZ/UNICA-19, Fecha 15/03/19 (Reglamento de

Practicas Pré-Profesionales de la FMVZ)
Oficio Circ. N°006-OCI-UNICA-19, emitido por el Organo de Control Institucional,

Solicitud de Informacion. —
- Carta s/n Fecha: 28/01/19, Informe Sobre el Inventario de Bienes de Uso, emitido

por el Sr. Tipismana.
Oficio N°001-DSA-FMVZ-UNICA-19, Fecha: 10/01/19, emitido por el Director de

la Secretaria Académica (Sobre Examenes de Subsanacion).
Oficio N°025-DEAP-FMVZ/UNICA-19, Fecha 28/01/19, emitido por la DEAP
(Solicito designe una Comisién Curricular para la Elaboracion del Plan de

Estudios y Malla Curricular).
Oficio N°017-DEAP-FMVZ/UNICA-19, Fecha 28/01/19, emitido por el DEAP,

(Solicito Supervisién Clinicas Pre-f’rofesionales).

Carta s/n Estudiantes de la Facultad, Promocién 2017-1l, Sobre disculpas

respecto al Acto Protocolar con respecto a la Ceremonia.

Carta s/n del Egresado Renzo José Castilla Chacaliaza, con respecto a la

Participacion de la Ceremonia Acto Protocolar llevado a cabo en otra

Instalaciones.

Oficio"N°035-DEAP-FMVZ/UNICA-19, Fecha: 04/02/19, emitido por la DEAP,

Sobre coordinacién para la utilizacion de animales para las Practicas de los

Laboratorios.

- Oficio N°032-DEAP-FMVZ/UNICA-19, Fecha:04/02/19, emitido por la DEAP,
-.Sobre Recomendacion de la Comision Central de Licenciamiento de la UNICA.

— —_——
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Oficio Circ. N°24-VRID-UNICA-2019, Fecha: 28/02/19, emitido por el Vicarracior
de Investigacion y Desarrollo, sobre el Plan de Adecuacién (R R. N"2955 .
UNICA-2018), sobre acuerdo al Plan de Adecuacién de 1a UNICA. Condicién p/

Lineas de Investigacion.
Oficio Circ. N°012-R-UNICA-2019, Fecha: 27/02/19, emitido por el Sr. Recar

Asimismo el Decreto Legislativo N°1404, establece en su Titulo I} jag
Modalidades Formativas  de Servicios las siguientes: Practicas Pra.
Profesionales, Practicas-Profesionales.

Oficio Circ. N°013-R-UNICA-2019, Fecha: 27/02/19, emitido por el Sr. Recior
Sobre difusion de los Requisitos para presentar un Protocolo de Investigacién
con la finalidad de mejorar los procesos administrativos en beneficio del alumno
Oficio Circ. N°0012-D/OGGRH-UNICA-2019, emitido por el Director de la Oficina
General de Gestién de Recursos Humanos, sobre la emision de Constancia de
Trabajo, en cumplimiento de la norma, es solo esta Direccién quien la emite.

Oficio Circ. N°0013-D/OGGRH-UNICA-2019, emitido por el Director de la Oficina
General de Gestion de Recursos Humanos, sobre Requerimiento de

Informacion.

Oficio Circ. N°005-D/OGGRH-UNICA-2019, emitido por el Director de la Oficina
General de Gestion de Recursos Humanos, sobre Curso de Capacitacion y
actualizacion sobre “NORMAS LEGALES Y LABORALES DE LOS SUBSIDIOS:

TIPOS DE SUBSIDIOS”, a realizarse el 26 de Febrero de 2019.

Informe de documentos remitidos:

-

Oficio N°108-D-FMVZ-UNICA-2019 Fecha: 12/03/2019 (Solicito Capacitacion al

Personal Docente Sobre “Silabo por Competencias”)
Oficio N° 110-D-FMVZ-UNICA-2019 Fecha: 14/03/2019 (Validez del Diploma de

Bachiller en Ciencias Veterinarias de la Sra. Fiorella Ludeia Miguel)

Oficio N°112-D-FMVZ/UNICA-19 Fecha:

Vacantes para Docentes de la FMVZ-UNICA)
Oficio N°113-D-FMVZ/UNICA-19 Fecha: 14/03/19 (Ratificacion de Resolucion

Decanal N°040-D-FMVZ-UNICA-2019. Aprobar el Funcionamiento del Topicos

de Salud FMVZ-UNICA
Oficio N°111-D-FMVZ/UNICA-19 Fecha 14/03/19 (Ratificacion de Resolucion

Decanal N°039-D-FMVZ-UNICA-2019), Encargar al Dr. Agustin Mercedes
Guerrero como director de Servicios Académicos de la FMVZ.

Oficio N°106-D-FMVZ-UNICA-2019 Sr. Rector Fecha: 12/03/19 (Requerimiento
de Sefializaciones, Gabinete para Extintores, Botiquin de Primeros Auxilios,
Rociadores, de Laboratorio y Micas para las Aulas, Laboratorios de la FMVZ-

UNICA.

Oficio N°107-D-FMVZ-UNICA-2019, Fecha: 12/03/19 Mag. Directora General de
Cooperacion Teécnica Fecha: 12/03/19, (Requerimiento de Seializaciones,
Gabinete para Extintores, Botiquin de Primeros Auxilios, Rociadores, de

Laboratorio y Micas para las Aulas, Laboratorios de la FMVZ-UNICA.)
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- Oficio N°?02-D-FMVZ-UNICA-2019. Fecha: 12/03/19 al Sr. Rector (Salicita
S:‘rl\(t:r:tamén de (01) Personal para Vigilancia y (01) Chofer para la FMVZ-

- Oficio N°109-D-EMVZ-UNICA-2019, Fecha: 14/03/19 Dr. Director del Hospital
San José de Chincha, (Solicito firma de Convenio Especifico entre el Hospital
San José de Chinchay la FMVZ-UNICA).

- Oficio N°105-D-FMVZ-UNICA-2019, Fecha: 12/03/19 Director de la Oficina
ngergl de Gestion de Recursos Humanos, (Solicita Contratacién de (02)
Licenciadas en Enfermeria y (01) Psic6logo para la FMVZ-UNICA.

- Qﬁc:o N°101-D-FMVZ/UNICA-19, Fecha: 11/03/2019 (Remito Resoluciones
Directoral y Rectoral de la Creacién de la Maestria en Ciencias Veterinarias,
Mencion Produccion Avicola y Porcina.

- Oficio N°? 00-D-FMVZ/UNICA-19, Fecha:11/03/19 Sr. Rector (Solicito Tanque de
Combustible para Camioneta Toyota de Placa EGV-481 de la FMVZ)

Informe:

- Sobre los ultimos acontecimientos en la ultima fecha a través de las redes de
comunicacion especialmente sobre lo pronunciado sobre el superintendente de
la SUNEDU, sobre el cumplimiento de los Indicadores, solamente se ha
cumplido 06, segun dicho pronunciamiento, y el Sr. Decano, niega que sea cierta
dicha afirmacién cuando la realidad es otra, porque estamos cumpliendo con la
mayor cantidad de indicadores posibles para el Licenciamiento, asimismo
informo que en este momento esta intervenida la Facultad de Ing. Mecanica por

la SUNEDU.
- Sr. Decano, informa sobre la Facultad, en relacion a los requerimientos de

equipos y otros, estd demorando a pesar de la insistencia por parte de su

gestion.
En relacién a los Contratos de los Sres. Docentes que vienen sirviendo de apoyo

por ahora se va a prescindir por dicho Contrato para evitar problemas por falta
de pago que pueda traer como consecuencia juicios y problemas con las
SUNEDU, y si dichos Docentes desean apoyar sera sin ningiin compromiso por
parte de la Institucion,

Se inform6 sobre la problematica de las Resoluciones, por regularizar por las
Notas especialmente en la revision que muchos docentes han caido en error,
para evitar dicho inconveniente se recomienda que estas notas deben de ser
publicadas en los medios de comunicacion sociales, mediante los Sres.
Delegados y/o Wassa, Facebook, se |e dara un plazo minimo de 15 dias, pasado
este plazo no tendran derecho a la rectificacion de dicha notas.

Sobre los Equipos de laboratorios, se ha gestionado, y logrado que se destinen
varios equipos, habiendo muchos Docentes, que no realizaron su requerimiento
en su oportunidad, pero aun asi se le ha considerado en la reparticion de dichos

Equipos.
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- Debido al malestar y al desconocimiento por parte del Consejo de Facultad, y
que ha sido publicado, piden que la Distribucién de la Carga I-!oraria debe de ser
con participacion de todos los Docentes con previa coordinacién con el Sr.

Decano. ) _
En mencidn a la Obra por Impuesto, el Sr. Decano informa que ha visto muchog

inconvenientes, no llegandose a concretar el acuerdo debido a que el Ing. De
Obra, su requerimiento de Obra, en la parte econémica eran demasiado alto, y
por gestion del Sr. Decano y la Jefa de Infraestructura-ica, y gestion del Sy
Decano, se logré que la Empresa Exalmar, se logre la Obra por Impuesto, y
que el dia Jueves 28, a horas 10:00am., se realice la firma por Convenio, con

presencia del Sr. Rector, el Empresario y el Ing. de Obra.
Se informé por parte de la Escuela Académica el Programa de Actividades

Académicas, el cual fue aprobado. . .
Se informé que el MV. Agustin Guerrero Canelo, acepta el Cargo de Director de

Bienestar Estudiantil. _
El dia jueves, se realizara una Charla de Evaluacién por Competencia, por los

encargados del Area competente.
El Dr. Narvaez, manifiesta como informe que él no observa, que no hay ningin

logro con respecto al Licenciamiento, e indica que las Pizarras interactivas se
encuentran en mal estado, asimismo no observa que se llevando a cabo el
Proceso de Licitacion del Comedor Estudiantil, con respecto a la Clinica de
Animales Menores, estd mal administrada, de igual manera el Curso de
Actualizacién, hasta ahora no se puede regularizar, y por ultimo indica que con

respecto a la Maestria, es un desorden completo.
EIMV. Manuel Albetis Director Académico de la Facultad, indica que la matricula

se llevara a cabo el dia 13, 14 y 15 del presente mes, e informa sobre la
problematica del apoyo de una Secretaria, ya que con la que cuenta esta al
Servicio del Area de Investigacién, Decanatura y Secretaria Académica, no
dandose abasto, y que en forma verbal le manifesto al Sr. Decano, que ella no
tenia conocimiento del proceso de Matricula, y que no tenia tiempo, ante esta
situacion y evitar responsabilidades que pueda ocurrir, es que exige que pongan
una persona como lo indica Estadistica-OGMRE que conozca sobre la matricula
por lo que se solicita que vuelva la Sra. Lic. Raquel Castillo, hasta que se
contrate nuevo personal.

Dra. Frieda y la Dra. Magda, informa que en el horario, no se ha respetado sus
Laboratorios respectivos, y que se le ha asignado sus horas de practicas en otro
lugar que no le corresponde, y que en vias de licenciamiento y ya que ellos
estan registrados en sus laboratorios respectivos se regularice esta situacion.

- Mg. Frieda, manifiesta que la Direccién Administrativa, debe de respetar el
debido proceso, y respetar la autoridad de cada Director, con respecto al
personal administrativo de Confianza, ya que es una Direccién de gran
responsabilidad, ya que inclusive firma una Declaracién Jurada, siendo el

responsable total en caso hubiera algan error.

Escaneado con CamScanner



Dr. Narvaez, apoya dicha manifestacion de la Dra. Frieda, y con relacién a la

_misma Jefatura, sobre el problema acontecido con la alumna MARIA RAMIREZ,

quien ha presentado una denuncia verbal a la Decanatura, y que el Sr. Decano,
ha puesto a conocimiento del Consejo de Facultad, este Consejo rechaza la
actitud de dicha Docente y acuerda un llamado de atencién unanime, previo
descargo de lo acontecido.

ACUERDOS:

Aprobar, que a partir de la fecha la Distribucién de la Carga Horaria, debe de
ser con participacion de todos los Docentes, previa coordinacién con el Sr.

Decano.

Aprobar las Actividades Académicas, segun Oficio emitido por la DEAP —
Aprobar la Designacion del Cargo del MV. Agustin Guerrero Canelo, como >
Director de Bienestar Estudiantil.

Aprobar que la Sra. Lic. Raquel Castillo Castillo, sea reasignada nuevamente al
Area de la Secretaria de la Direccion de la Secretaria Académica de la Facuitad.
Aprobar la peticion del Secretario Académico, sobre la anulacién del NSP, del
Ao Académico 2018-ll, ya que los alumnos que se matricularon, y no llevaron
dicho Curso, los perjudica académicamente, porque caen en 3era. repitencia.
Aprobar la Inauguracion del Ailo Académico, a horas 10:00 a realizarse el dia
Lunes 25 del presente, con la participacibn de los Sres. Docentes, . —

administrativos y publico en general.
Aprobar una llamada de atencién a la Docente ENRIQUEZ PEREZ, sobre el

Caso de la alumna MARIA RAMIREZ, ya que existe una denuncia verbal, el cual
debera realizar su descargo de lo acontecido.

Aprobar los siguientes expedientes:
GRADO DE BACHILLER

Anicama Ormerio, Cristhian Félix
Antezana Bendezu, Tomas Walter .~
Castilla Chacaliaza, Renzo José »-
Padilla Bautista, Joselin Rosario -~
Torres Sanchez, Carola Maribel <

TITULO

Bendezu Rojas, Pool Michel ~
Chumpitaz Balcazar, Eduardo Anderson —
Gutiérrez Huarcaya, Luz Allinson

Veliz Alzamora, Ronie German —
Yeren De la Cruz, Carmen Berletty 4,
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m se dio por concluido la Sesion de Consejo de Facuitad,
efal de conformidad.

Siendo a la 1:45 p
firmando los asistentes en 8

Dr. Juan De Dios Sandoval Rivas Mag. Frieda Sanguineti Medrano

Hia) S

Mg. Magda'€aver Esquivel

aya)

Dr. Julio M. Narvaez Reyes

M\V'.\MAxel Albetis Apol
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